
YEL-VAKUUTUSHAKEMUS
Yrittäjän eläkelain mukaista
perusvakuutusta varten

YEL:n alainen toiminta alkoi

Tehtävä yrityksessä Yrittäjätoiminta on Sivutoimisen yrittäjän päätoimi

Eläketurvakeskuksen ohjeen kohta, johon työtulo perustuu Työntekijämäärä yrittäjän lisäksi Korkein alaisen palkka kk:ssa, euroa

Liikevaihto vuodessa Verotettu tai verotukseen ilmoitettu liike- tai ammattitulo kahdelta viimeiseltä vuodelta

v.		    		                       v.	 		
Verotuskunta

YRITTÄJÄ-
TOIMINTA JA
TYÖTULON
PERUSTELUT

Lisätietoja työtunti- tai toimintakuukausimäärän ja työtulon perusteluksi

TYÖTULO

KENTTÄMIES-
TIEDOT

A82.014
0811

Ennen lomakkeen täyttämistä tutustukaa kääntöpuolen ohjeisiin!

TYÖKYKY Olen 
työkykyinen

En ole täysin
työkykyinen

Saan tai haen työkyvyttömyys-elä-
kettä tai vastaavaa korvausta

Mistä laitoksesta Alkaen, pvm

Päiväys Yrittäjän oma allekirjoitus
ALLEKIRJOITUS

Myyjän nimi

Vuotuinen työtulo

LUOTTAMUKSELLINEN   YT

sivutoimistapäätoimista

Yrittäjän ilmoitus eläkkeen perusteena olevaksi nykyiseksi työtuloksi.
Selvitys Eläketurvakeskuksen ohjeista kääntöpuolella

YRITTÄJÄ
Yrittäjän sukunimi Etunimet

Arvo tai ammatti Henkilötunnus Puhelinnumero, kotiin

Yrittäjän kotiosoite Postinumero Postitoimipaikka

Yrityksen nimi kaupparekisterin mukaan Y-tunnus

Yrityksen pääosoite

Yrityksen puhelinnro Eläkelaitos, jossa työntekijöiden eläketurva on järjestetty Vakuutuksen numero

Vakuutusmaksu maksetaan

Lähiosoite Postinumero Postitoimipaikka

Osakkaiden tai yhtiömiesten nimet ja henkilötunnukset sekä heidän asemansa tai 
tehtävänsä yhtiössä
(Kommandiittiyhtiön yhtiömiehen asema ilmoitettava viereisessä ruudussa rastilla)

YRITYKSEN
OMISTUS-
SUHTEET

OSAKEYHTIÖN OMISTUS, %
KOMMANDIITTI-
YHTIÖN YHTIÖMIES

äänimääräosakkeetäänetön osakkeetvastuun-
alainen

äänimäärä

yksin

Samassa taloudessa
asuvien perheen-
jäsenten kanssa

Vakuutusmaksun maksaja

laskutus

YRITYS

Kalenterivuoden 1. eräkk

Osoitetieto koskee

kaikkia
vakuutuksia

vain tätä 
vakuutusta

1-eränä 2-eränä 4-eränä

Yritysmuoto

avoin yhtiö
kommandiitti-
yhtiö osakeyhtiö muu

Yrityksen toimiala

yksityinen
Postinumero Postitoimipaikka

6-eränä 12-eränä

ympärivuotista osavuotista

Yrittäjätoiminta on 

Myyjä 1, %

Myyjän tunnus

Vinkkityö

Työtunteja viikossa keskimäärinToimintakuukausia vuodessa

Yksintyö

Y-tunnus tai henkilötunnus

3-eränä

euroa euroa

euroa

euroa

pv	  kk	     v		

Tehdään viimeistään 6 kuukauden kuluessa YEL:n alaisen toiminnan alkamisesta

yrittäjä yritys

Myyjän tunnus Myyjän nimi

Yhteistyö

Kampanjanumero

Myynnin jako

Myyjä 2, %

Postiosoite

Eläke-Tapiola
02010 TAPIOLA

Asiakaspalvelu

01019 5100
elake-tapiola.fi

Kotipaikka ja y-tunnus

Espoo 
0201103-7 Keskinäinen Eläkevakuutusyhtiö Tapiola



TÄYTTÖOHJEET

Yrittäjä	 Yrittäjän eläkelaissa (YEL) yrittäjällä tarkoitetaan Suomessa asuvaa 18–67-vuotiasta henkilöä, joka tekee an-
siotyötä olematta tässä työssään työ- tai virkasuhteessa. Vakuuttaminen edellyttää työntekoa, pelkkä yrityksen 
omistaminen ei riitä.

	 Laki koskee myös yrittäjätoimintaan osallistuvia perheenjäseniä, jotka eivät ole työsuhteessa yrittäjään.

	 Tämä laki koskee

	 –	 toimintaa, joka on kestänyt yhdenjaksoisesti vähintään neljää kuukautta sen jälkeen, kun yrittäjä on  
täyttänyt 18 vuotta;

	 –	 henkilöä, jonka yrittäjätoiminnan perusteella vahvistettava työtulo on vähintään laissa säädetty alaraja	

	 –	 yrittäjää, joka työkyvyttömyys- tai osatyökyvyttömyyseläkkeen rinnalla työskentelee ja YEL:n 			
	edellytykset täyttyvät

Yritys	 Jos yrittäjällä on useampia yrityksiä, työtulo ilmoitetaan yhteisarvona.

Yrityksen omistussuhteet

	 Ammatinharjoittajaa sekä yksityisen yrityksen omistajaa pidetään aina yrittäjän eläkelain mukaisena yrittäjänä. 
Avustava perheenjäsen, joka ei ole työsuhteessa yrittäjään, kuuluu myös YEL:n piiriin.

	 Avoimen yhtiön yhtiömies katsotaan aina yrittäjäksi.

	 Kommandiittiyhtiön vastuunalainen yhtiömies kuuluu aina YEL:n piiriin. Äänetön yhtiömies vakuutetaan TyEL:n, 
mukaan, jos hän työskentelee yrityksessä ja saa palkkaa.

	 Osakeyhtiön johtavassa asemassa toimiva henkilö kuuluu YEL:n piiriin, jos hän omistaa joko yksin yli 30 % tai 
yhdessä samassa taloudessa asuvien perheenjäsentensä kanssa yli 50 % osakepääomasta tai kaikkien osakkeiden 
äänimäärästä. Edellä tarkoitettu määräämisvalta voidaan saavuttaa myös välillisen omistuksen kautta eli johta-
vassa asemassa oleva yhtiön toimihenkilö kuuluu YEL:n piiriin myös silloin, kun hänellä on  määräämisvalta 
yksin tai yhdessä perheenjäsentensä kanssa yhtiössä (B), jolla puolestaan on määräämisvalta siinä yhtiössä (A), 
jossa hän työskentelee johtavassa asemassa.

	 Johtavassa asemassa olevana pidetään toimitusjohtajaa ja varatoimitusjohtajaa. Myös jäsenyys  yhtiön johtoeli-
missä, kuten hallituksen jäsenyys, prokuraoikeus jne. katsotaan johtavaan asemaan kuuluviksi.

	 Perheenjäsenellä tarkoitetaan yrittäjän aviopuolisoa, rekisteröidyssä parisuhteessa elävää henkilöä tai henkilöä 
joka on yrittäjälle tai aviopuolisolleen sukua suoraan etenevässä tai takenevassa polvessa. Myös avopuolisoa 
pidetään perheenjäsenenä. Sen sijaan sisaruksia keskenään ei pidetä perheen-jäseninä, vaikka he asuisivatkin 
samassa taloudessa.

Työtulo, Eläketurvakeskuksen ohjeet, työtulon perusteet

	 Yrittäjälle vahvistettavan työtulon tulee vastata sellaista palkkaa, joka kohtuudella olisi maksettava, jos yrit-
täjän olisi palkattava YEL:n alaista työtään suorittamaan vastaavan ammattitaidon omaava henkilö, tai sitä 
korvausta, jonka muuten voidaan katsoa vastaavan tätä työtä. Työtulolla hinnoitellaan yrittäjän työpanos. Tässä 
mielessä käsite vastaa työntekijälle maksettavaa palkkaa. Työtulo ei näin ollen suoranaisesti liity yritystoimin-
nan kannattavuuteen, joten myöskään yrittäjän tosiasiallisten tulojen tilapäisluonteiset vaihtelut eivät vaikuta 
työtuloon.

	 Työtulo vahvistetaan niitä ohjeita noudattaen, jotka Eläketurvakeskus on yhteistyössä eri yrittäjäjärjestöjen kanssa 
laatinut. Ohjeita saa Eläketurvakeskuksesta ja työeläkelaitosten palvelupisteistä. Ohjeet perustuvat lähinnä eri 
alojen palkkatasoon sekä yleensä johonkin yritystoiminnan laajuutta kuvaavaan tekijään.

	 Eläketurvakeskuksen ohjeet on laadittu koskemaan lähinnä täysipäiväisesti ja ympärivuotisesti työskentelevää 
yrittäjää. Koska yritystoiminta saattaa kuitenkin olla esimerkiksi kausiluonteista tai sivutoimista, voidaan työtulo 
vahvistaa poikkeuksellisesti matalammallekin tasolle. Poikkeaminen edellyttää kuitenkin, että yrittäjä esittää 
riittävät perustelut lomakkeella.

	 Työntekijäin määrä ja alaisen palkka, liikevaihto ja verotettu liike- tai ammattitulo ilmoitetaan aina. Aloittava 
yrittäjä ilmoittaa edellä mainitut tiedot arvioina.

	 Eräänä keskeisenä ohjeena työtuloa vahvistettaessa on parhaiten palkatun alaisen palkka. Tämä voidaan alittaa 
vain harvoissa poikkeustapauksissa, kuten silloin, kun alaisen työpanos esimerkiksi ammattitaidossa ylittää 
yrittäjän työpanoksen. 	

Työtulon muuttaminen

	 Jos työtuloon vaikuttavat seikat olennaisesti muuttuvat sen jälkeen kun työtulo on vahvistettu, siitä on ilmoi
tettava eläkelaitokselle. Työtuloa ei kuitenkaan voi muuttaa takautuvasti.					   
                  

Yrittäjätoiminnan päättyminen

	 Yrittäjätoiminnan päättymisestä on ilmoitettava eläkelaitokselle. Ilmoitus tehdään muutoslomakkeella (YM).



Eläke-Tapiola
Eläkevakuutusosasto 2F
Info: netti
Tunnus 5016978
00003 VASTAUSLÄHETYS

Tapiola maksaa
postimaksun

Tapiola betalar
portot


