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TAPIOLA

Eldke-Tapiola

Ennen lomakkeen tayttamista tutustukaa kaantdpuolen ohjeisiin!

YEL-VAKUUTUSHAKEMUS

Yrittdjan eldkelain mukaista
perusvakuutusta varten

YT

LUOTTAMUKSELLINEN

Tehdaan viimeistaan 6 kuukauden kuluessa YEL:n alaisen toiminnan alkamisesta

L Yrittajan sukunimi Etunimet
YRITTAJA
Arvo tai ammatti Henkiltunnus Puhelinnumero, kotiin
Yrittajan kotiosoite Postinumero Postitoimipaikka
Yrityksen nimi kaupparekisterin mukaan Y-tunnus
YRITYS |
Yrityksen toimiala Yritysmuoto
o X kommandiitti-
yksityinen avoin yhtioé yhtio osakeyhtio muu
Yrityksen pagosoite Postinumero Postitoimipaikka Osoitetieto koskee
| kaikkia
vakuutuksia
Yrityksen puhelinnro Elakelaitos, jossa tyéntekijoiden elaketurva on jarjestetty Vakuutuksen numero
vain tata
vakuutusta
Vakuutusmaksu maksetaan Kalenterivuoden 1. erakk
LASKUTUS
1-eréna 2-erana 3-erana 4-erana 6-erana 12-erdna
Vakuutusmaksun maksaja Y-tunnus tai henkilétunnus
yrittaja yritys
Lahiosoite Postinumero Postitoimipaikka
Osakkaiden tai yhtiomiesten nimet ja henkildtunnukset seka heidan asemansa tai _ OSAKEYHTION OMISTUS, %
YRITYKSEN PR e KOMMANDIITTI Samassa taloudessa
OMISTUS- tehtavansa yhtiossa o o ‘ YHTION YHTIOMIES . asuvien perheen-
(Kommandiittiyhtion yhtiomiehen asema ilmoitettava viereisessa ruudussa rastilla) yksin jasenten kanssa
SUHTEET
;?:it#:r?- aaneton | osakkeet | aanimaara | osakkeet | aanimaara
YEL:n alainen toiminta alkoi Toimintakuukausia vuodessa Tydtunteja viikossa keskimaarin
o pv kk v Yrittajatoiminta on
YRITTAJA- ) )
TOIMINTA JA | | ymparivuotista osavuotista
TYOTULON Tehtavé yrityksessa Yrittajatoiminta on Sivutoimisen yrittajan paatoimi
PERUSTELUT L . o
paatoimista sivutoimista
Elaketurvakeskuksen ohjeen kohta, johon tyétulo perustuu Tyontekijamaara yrittajan lisaksi Korkein alaisen palkka kk:ssa, euroa
Liikevaihto vuodessa Verotettu tai verotukseen ilmoitettu liike- tai ammattitulo kahdelta viimeiseltd vuodelta
euroa V. | euroa | V. euroa
Verotuskunta Lisatietoja tydtunti- tai toimintakuukausiméaaran ja tyétulon perusteluksi
TYOTULO Yrittajan iimoitus elakkeen perusteena olevaksi nykyiseksi tyotuloksi. Vuotuinen tydtulo
Selvitys Elaketurvakeskuksen ohjeista kaantépuolella
Mista laitoksesta Alkaen, pvm
A Olen En ole taysin Saan tai haen tyokyvyttomyys-ela-
TYOKYKY tyokykyinen tyokykyinen ketts tai vastaavaa korvausta euroa
Paivays Yrittadjan oma allekirjoitus
ALLEKIRJOITUS
KENTTAMIES- Myyjan tunnus Myyjan nimi Yksintyd Kampanjanumero
TIEDOT Yhteistyd Vinkkityd
Myyjéan tunnus Myyjan nimi Myyja 1, % Myyja 2, %

Myynnin jako

Asiakaspalvelu

01019 5100
elake-tapiola.fi

Postiosoite

Eldke-Tapiola
02010 TAPIOLA

Kotipaikka ja y-tunnus

Espoo

0201103-7 Keskindinen Eldkevakuutusyhtié Tapiola



TAYTTOOHJEET

Yrittaja Yrittajan elakelaissa (YEL) yrittajalla tarkoitetaan Suomessa asuvaa 18-67-vuotiasta henkil6d, joka tekee an-
sioty6téd olematta tassa tydssaan tyo- tai virkasuhteessa. Vakuuttaminen edellyttad tyontekoa, pelkka yrityksen
omistaminen ei riita.

Laki koskee myos yrittajatoimintaan osallistuvia perheenjasenia, jotka eivat ole tydsuhteessa yrittajaan.
Tama laki koskee

— toimintaa, joka on kestanyt yhdenjaksoisesti vahintaan neljaga kuukautta sen jalkeen, kun yrittdja on
tayttanyt 18 vuotta;

— henkilda, jonka yrittdjatoiminnan perusteella vahvistettava ty6tulo on vahintddn laissa sdadetty alaraja

— yrittajaa, joka tyokyvyttdmyys- tai osatydkyvyttémyyseldkkeen rinnalla tydskentelee ja YEL:n
edellytykset tayttyvat

Yritys Jos yrittajalla on useampia yrityksia, ty6tulo ilmoitetaan yhteisarvona.
Yrityksen omistussuhteet

Ammatinharjoittajaa seka yksityisen yrityksen omistajaa pidetdén aina yrittajan elakelain mukaisena yrittajana.
Avustava perheenjasen, joka ei ole ty6suhteessa yrittajaan, kuuluu myés YEL:n piiriin.

Avoimen yhtion yhtidmies katsotaan aina yrittajaksi.

Kommandiittiyhtion vastuunalainen yhtidmies kuuluu aina YEL:n piiriin. Ainetdn yhtiémies vakuutetaan TyEL:n,
mukaan, jos han tyoskentelee yrityksessa ja saa palkkaa.

Osakeyhtion johtavassa asemassa toimiva henkild kuuluu YEL:n piiriin, jos hdn omistaa joko yksin yli 30 % tai
yhdessa samassataloudessa asuvien perheenjasentensa kanssayli 50 % osakepadomasta tai kaikkien osakkeiden
aanimaarasta. Edella tarkoitettu maaraamisvalta voidaan saavuttaa myds vélillisen omistuksen kautta eli johta-
vassa asemassa oleva yhtion toimihenkild kuuluu YEL:n piiriin my6s silloin, kun hanelld on maaradamisvalta
yksin tai yhdessé perheenjésentensa kanssa yhtidssé (B), jolla puolestaan on maardédmisvalta siiné yhtiossa (A),
jossa han tydskentelee johtavassa asemassa.

Johtavassa asemassa olevana pidetaan toimitusjohtajaa ja varatoimitusjohtajaa. Myos jasenyys yhtién johtoeli-
missa, kuten hallituksen jasenyys, prokuraoikeus jne. katsotaan johtavaan asemaan kuuluviksi.

Perheenjasenella tarkoitetaan yrittajan aviopuolisoa, rekisterdidyssa parisuhteessa elavaa henkil6a tai henkiloa
joka on yrittajalle tai aviopuolisolleen sukua suoraan etenevéssa tai takenevassa polvessa. My6s avopuolisoa
pidetdan perheenjasenend. Sen sijaan sisaruksia keskendan ei pideta perheen-jaseninéa, vaikka he asuisivatkin
samassa taloudessa.

Tydtulo, Elaketurvakeskuksen ohjeet, ty6tulon perusteet

Yrittajalle vahvistettavan tydtulon tulee vastata sellaista palkkaa, joka kohtuudella olisi maksettava, jos yrit-
tajan olisi palkattava YEL:n alaista ty6taan suorittamaan vastaavan ammattitaidon omaava henkild, tai sita
korvausta, jonka muuten voidaan katsoa vastaavan tata tyéta. Tyétulolla hinnoitellaan yrittajan tyépanos. Tassa
mielessa kasite vastaa tyontekijalle maksettavaa palkkaa. Ty&tulo ei néin ollen suoranaisesti liity yritystoimin-
nan kannattavuuteen, joten mydskaan yrittdjan tosiasiallisten tulojen tilapaisluonteiset vaihtelut eivat vaikuta
tybtuloon.

Tydotulo vahvistetaan niitad ohjeita noudattaen, jotka Eldketurvakeskus on yhteistydssa eri yrittajajarjestéjen kanssa
laatinut. Ohjeita saa Eldketurvakeskuksesta ja tyoelakelaitosten palvelupisteistd. Ohjeet perustuvat lahinna eri
alojen palkkatasoon seka yleensa johonkin yritystoiminnan laajuutta kuvaavaan tekijaan.

Elaketurvakeskuksen ohjeet on laadittu koskemaan lahinna taysipaivaisesti ja ymparivuotisesti tyéskentelevaa
yrittajaa. Koska yritystoiminta saattaa kuitenkin olla esimerkiksi kausiluonteista tai sivutoimista, voidaan ty6tulo
vahvistaa poikkeuksellisesti matalammallekin tasolle. Poikkeaminen edellyttaa kuitenkin, ettad yrittdja esittaa
riittévat perustelut lomakkeella.

Tydntekijain maara ja alaisen palkka, liikevaihto ja verotettu liike- tai ammattitulo ilmoitetaan aina. Aloittava
yrittaja ilmoittaa edella mainitut tiedot arvioina.

Eraana keskeisena ohjeena tydtuloa vahvistettaessa on parhaiten palkatun alaisen palkka. Tama voidaan alittaa
vain harvoissa poikkeustapauksissa, kuten silloin, kun alaisen tyépanos esimerkiksi ammattitaidossa ylittaa
yrittajan tyépanoksen.

Tydtulon muuttaminen

Jos tydtuloon vaikuttavat seikat olennaisesti muuttuvat sen jélkeen kun tydtulo on vahvistettu, siita on ilmoi-
tettava elakelaitokselle. Tyétuloa ei kuitenkaan voi muuttaa takautuvasti.

Yrittajatoiminnan paattyminen

Yrittajatoiminnan paattymisesta on ilmoitettava elékelaitokselle. lImoitus tehdaan muutoslomakkeella (YM).
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