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Seinätaulut Wall signs
Tämän työpaikan lakisääteinen 
tapaturmavakuutus on Tapiolassa

Pidä työpaikalla esillä

This workplace has taken out 
statutory accident insurance from Tapiola

Keep visible at workplace

Työntekijät on vakuutettu tapaturmavakuutuslain mukaisel-
la vakuutuksella työtapaturmien ja ammattitautien varalta.

The employees are insured with occupational accident and 
disease insurance in accordance with the Employment Ac-
cident Insurance Act.

Vakuutusturvasta huolehtii Keskinäinen Vakuutusyhtiö 
Tapiola.

Tapaturman sattuessa, joko työpaikalla tai työmaalla, 
ilmoita asiasta heti työnantajalle tai lähimmälle esimiehelle 
ja pyydä vakuutustodistus. Esittämällä vakuutustodistuksen 
hoitolaitoksessa ja apteekissa, saat tapaturmasta aiheutu-
neet hoitokulut sekä lääkkeet maksutta.

Vakuutuksenottaja: nn
Vakuutussopimus nro: 
351-XXXXXXX-X

Vakuutuksenottajalla ei ole tapaturmavakuutuslain 12 §:n 
mukaista omavastuuta tapaturmakorvauksesta.

The insurance cover is provided by Tapiola General Mutual 
Insurance Company.

Report accidents on workplace or site to the employer or 
manager immediately and ask for a insurance certificate. 
By showing the insurance certificate at the nursing institu-
tion and pharmacy you do not have to pay for accident 
treatment and medicine expenses.

Policyholder: nn
Insurance agreement No. 
351-XXXXXXX-X

The policyholder has not an accident compensation 
deductible as stipulated in section 12 in the Employment 
Accident Insurance Act.

Henkilötietojen käsittelyä koskeva selvitys 
(Perustuu Tapaturmavakuutuslain 31 § 3 mom.)

Pidä työpaikalla esillä

Clarification regarding personal data handling 
(Based on section 31, subsection 3, in the Employment 
Accident Insurance Act)

Keep visible at workplace


